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Le groupe Frédéric Ozanam est un établissement d’enseignement comprenant 1100 apprenants répartis sur 
: 

• Un lycée général 

• Un lycée technologique (STMG et ST2S) 

• Un lycée professionnel (CAP dans l’aide à la personne et les métiers du bâtiment, des bacs dans le 
domaine commercial, de la sécurité de l’électricité et de la sécurité) 

• Un campus d’enseignement supérieur (BTS et BAC+3) dans le domaine commercial, de la sécurité, 
des ressources humaines, dans le management agroalimentaire et du sanitaire et social 

 
L'établissement est très ouvert à l'international à travers ses nombreux partenariats dans l'Union 
Européenne (Allemagne, Espagne, Irlande, Italie et Pays-Bas) et hors Union Européenne (Australie, Etats-Unis 
et Nouvelle-Zélande), mais aussi par les formations proposées (section européenne anglais, BTS Commerce 
International et BTS Support à l'Action Managériale). 
 
Le groupe Ozanam accueille des élèves d’Europe ou de pays plus lointains (Australie, Nouvelle-Zélande, 
Colombie…) pour leur faire découvrir la culture française et les accompagner dans l’apprentissage du 
français. Les jeunes sont accueillis dans des formations allant de la seconde à la terminale, sur des périodes 
de 2 à 10 mois. 
 
L’ouverture internationale se traduit notamment par une section européenne anglais qui accueille des élèves 
qui perfectionneront leur niveau d’anglais en suivant les cours d’EPS en anglais et ayant des heures d’anglais 
complémentaires. Les élèves se rendent à Miami pour un séjour de 15 jours lors de leur classe de 1ère. 
 
Au sein du groupe Ozanam, les élèves préparant leur baccalauréat peuvent également préparer le Dual 
Diploma pour obtenir le bac américain en même temps que leur bac français. Accessible dès la seconde ou 
à partir de la 1ère, ce parcours permet de travailler le contenu des modules du baccalauréat américain, de 
suivre des cours comme les natifs et éventuellement de participer à un séjour d’immersion à l’étranger de 2 
à 10 mois. 
 
Que ce soit en terminale ou en enseignement supérieur, les apprenants à Ozanam peuvent préparer et 
passer le TOEIC avec une enseignante préparant à la réussite via l’accompagnement. 
 
Cette volonté d’ouverture se retrouve dans le développement de projets cosmopolites : 

• Séjours (Voyages européens proposés annuellement aux élèves), 
• Partenariats internationaux (accueil annuel de jeunes australiens) 
• Certifications en anglais (TOEIC) 
• Organisation de PFMP (Période de Formation en Milieu Professionnel) à l'étranger. 

 
Notre ouverture européenne concerne aussi le personnel de l’établissement, avec la possibilité pour notre 
personnel d’approfondir leur pratique professionnelle à l’étranger. 
 
Notre participation au programme Erasmus+ pour l’enseignement supérieur depuis 2007, s’intègre 
naturellement à cette identité de l’établissement et est destinée aux étudiants de BTS. Elle permet d’offrir 
aux bénéficiaires l’expérimentation de pratiques d’apprentissage et de coopération avec des personnes 
d’horizon et de cultures différents. Le dispositif Erasmus + dynamise la promotion des activités internes à 



visée Européenne (Stages, partage d’expérience, Erasmus days…) et renforce la crédibilité de notre lycée 
auprès des parties prenantes (Étudiants, partenaires privés ou collectivités locales). La charte Erasmus agit 
comme un "label" que nos partenaires reconnaissent, ils savent que nos étudiants dans le cadre de ce 
dispositif bénéficient d'aides financières mais pas seulement : conseils, contacts réguliers possibles, 
pérennisation de l'accueil de stagiaires... 
 
Nos sections de BTS (SAM et CI) sont des formations où l’ouverture à l’international et la pratique de langues 
étrangères sont, de fait, intégrées dans les enseignements. Le programme Erasmus +, en toute logique, 
propose de nouvelles approches pédagogiques et méthodes d’apprentissage adaptés aux profils des 
étudiants et contribue à la validation de leur examen. La mobilité que leur offre ce programme les enrichit, 
facilite la mise en œuvre de leur stage et permet un retour d’expérience qui participe à la construction d’un 
espace européen de l’éducation. 
Les étudiants sont d’origine sociale souvent modeste, nous souhaitons pérenniser notre implication dans le 
dispositif Erasmus+ afin de donner l’opportunité à la fois professionnelle et humaine à nos étudiants de 
connaître des démarches de travail différentes et de nouveaux rapports humains. D’un point de vue de 
citoyen, les participants à la mobilité découvrent d’autres systèmes économiques ou sociaux mais également 
l’interculturalité et s’enrichissent donc d’une expérience internationale. Cela permet d’amener aussi les 
étudiants à une prise de conscience d’une citoyenneté européenne. La mise en place des PFMP, implique 
pour chacun des acteurs, à des fins de recherches de stage, de maintien et de pérennisation de la relation 
avec les différents partenaires une utilisation régulière d’outils numériques qui participeront à l’acquisition 
d’attendus pour l’examen final mais aussi à leur employabilité future. 
Notre culture d'établissement à l'international et notre ancienneté dans l'offre de formations impliquant un 
stage à l'étranger nous a permis de créer des liens avec des entreprises européennes. Nous souhaitons 
poursuivre ces partenariats de fait, car les organisations connaissent nos attentes en termes de missions à 
proposer aux étudiants. 
 
La stratégie Erasmus 2021-27 du groupe Ozanam s’inscrit sur plusieurs objectifs :  

• Continuer à favoriser les mobilités de stage des étudiants pour parfaire leurs compétences 
linguistiques et leur ouverture au monde 

• Développer la mobilité des enseignants pour parfaire leur niveau linguistique et mieux appréhender 
le monde professionnel (mobilité nécessaire dans les formations d'enseignement supérieur pour 
assurer les cours en langue étrangère) 

• Accompagner nos jeunes en situation de handicap, sur une mobilité de stage à l'étranger. Nous 
mettons déjà en place des mobilités culturelles et linguistiques pour des jeunes en handicap moteur, 
nous souhaiterions développer ces actions pour les stages. 

 
 

 


