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Accompagnement éducatif petite enfance
Lycées - Centre de formation - Campus RNCP38565 — 31-12-2028
CHALONS"EN"CHAMPAGNE En apprentissage EFA.

NATIDNAL
En partenariat avec le CFA National VDP Qm‘

Certificateur / Nom légal

Ministére de 'Education Nationale Présentation

et de la Jeunesse L'objectif de cette formation en apprentissage est de développer des

compétences professionnelles permettant d'accéder a des emplois de la

DUREE DE LA FORMATION : 12 petite enfance.
MOIS

Vous serez capable d'assurer la garde, I'accueil et I'accompagnement

Conditions d'admission éducatif des jeunes enfants de moins de 6 ans. Soucieux de respecter leurs

besoins, leurs droits et leur individualité, vous réaliserez des activités de

e Etreagéde 17 ans a 29 ans soins quotidiens (préparation de repas, soins d'hygiéne) et des activités
I'AéV0|US d'éveil contribuant au développement de l'enfant sur le plan affectif et
e Etre titulaire d'un titre de niveau intellectuel et & leur autonomie. Vous assurerez également I'entretien des
IV minimum (CAP ou BEP) locaux, espaces de vie et des équipements.
e Avoirun projet réfléchi et Vous participerez, dans le respect des choix des parents et en collaboration
cohérent. ) avec d'autres professionnels de la petite enfance, a la construction de
° Sur qOSS'er et entretien I'identité et & I'épanouissement de I'enfant.
individuel
Pré-requis
Nomenclature du niveau de Motivation pour les métiers de la Petite Enfance
qualification Capacités relationnelles
Niveau 3 S(_ans des responsat?llltes et esprits d’équipe
Rigueur et autonomie
Colit de la formation Respectueux des réales déontoloaiaues

Formation gratuite en Compétences viseées

apprentissage. = Accompagner le développement du jeune enfant :
La prise en charge est assurée par Recueillir les informations, s'informer sur les éléments du contexte et de la
France Compétences et gérée par situation professionnelle a prendre en compte.

I'opérateur de compétences (OPCO)

Les + de Frédéric OZANAM

Mettre en ceuvre les conditions favorables a [l'activité libre et a
I'expérimentation dans un contexte donné, a des activités d'éveil.

Réaliser des soins du quotidien et accompagner I'enfant dans ses
e Partenariat avec différentes apprentissages.

structures afin de garantir un
maitre d'apprentissage a nos
alternants. Organiser son action, négocier le cadre de l'accueill,
o Des effectifs volontairement
limités permettant une aide
individualisée
e Aide au CV, lettre de = Exercer son activité en accueil collectif :
motivati.on et simulations Coopérer avec I'ensemble des acteurs, établir une relation privilégiée avec
d'entretien de recrutement Une l'enfant
équipe pédagogique a l'écoute
e Un accompagnement
individualisé pour les structures
e Internat / Espace restauration

= Exercer son activité en accueil individuel :

Assurer les opérations d'entretien du logement et des espaces réservés a
I'enfant et élaborer les repas.

Assurer une assistance pédagogique au personnel enseignant, des activités
de remise en état des locaux...

Centre de formation en apprentissage Ozanam
Site Mont-Héry
1 rue de la Fraternité / 51000 Chalons-en-Champagne
03 26 69 32 70 / cfc@ozanam-groupe.fr
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Possibilités de poursuite
d'études

BAC Professionnel ASSP
(Accompagnement, Soins et
Services a la Personne)
Dipléme d'état d'aide-
soignant(e), d'auxiliaire de
puéricultrice, de moniteur.ice,
éducateur.ice ou d'auxiliaire
de vie sociale

Préparation au concours
d'ATSEM

Métiers et postes en entreprise

Auxiliaire ou agent de créche
Agent spécialisé

Aide auxiliaire de puériculture
Aide éducateur.ice

Agent d'animation
Animateur.ice petite enfance
Garde d'enfants
ATSEM/ASEM (aprés concours)

Evaluations

Tout au long du parcours
Validation du dipldbme en
épreuves ponctuelles

Rythme d'alternance

3 semaines en entreprise
1 semaine en centre de
formation

Accessible aux personnes a
mobilité réduite

Taux de réussite
.. %

Objectifs de la formation

Aspects Théoriques

Savoirs associés

- Connaitre les éléments de base en
physiologie et anatomie

- Connaitre les sources et besoins
nutritionnels de I'enfant ; les infections
et allergies

- Connaitre le cadre juridique de I'enfant
et la famille

- Connaitre les étapes du
développement de I'enfant, les
différents handicaps

- Sensibiliser les apprenants dans le
cadre de la prévention, de la santé et
de I'environnement

- Analyser les risques professionnels et
proposer des solutions en adéquation

SMS (Sciences
Médico-Sociales)
Droit

Biologie générale
Nutrition

PSE (Prévention
Santé
Environnement)

Aspects pratiques

Savoirs associés

- Connaitre les produits de soins
courants, d’hygiéne, d’alimentation et
d’entretien

- Maitriser les techniques d’éveil et
d’animation

- Travailler autour de la communication :
avec I'enfant, la famille, I'équipe
éducative

- Maitriser les techniques de soin
d’hygiéne et de préparation des repas

- Maitriser les techniques d’entretien du
matériel et des locaux

- Etre acteur de la prévention des risques
professionnels

- Exploiter et analyser les situations de
travail réelles ou situations
professionnelles concrétes

Modules préparation aux___entretiens

professionnels / examens :

- Se questionner sur sa posture de
stagiaire auprés des enfants et des
familles

- Apprendre a présenter son projet et ses
motivations dans le choix d’activités mis
en place lors de situations
professionnelles vécues

- Préparer aux épreuves écrites (EP2 et
PSE)

- Préparer aux épreuves orales EP1
(fiches) EP3 (logement et repas)

Techniques
Sanitaires
Services a I'enfant
Animation

Locaux

SST (Sauveteur
Secouriste du
Travail soit 12 H)

M. DESCHAMPS

Vos interlocuteurs

Mme VONCK

Responsable du Centre de Formation
michael.deschamps@ozanam-groupe.fr
0326693270

Secrétaire de la Formation Continue
cfc@ozanam-groupe.fr

0326693270
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